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. Andlisis de las partes interesadas

Leyenda
Texto del SEP
Instrucciones
Ejemplos

Grupos de partes interesadas

Sector y nivel

¢éTitular de derechos o
garante de derechos?!

Los intereses? de las partes interesadas en el
paisaje

Participacion histérica con el WWF y problemas planteados

Agrupar las partes interesadas en grupos
parecidos (en términos de sector, nivel,
interés, etc.). Dar algunos ejemplos.

Indicar cual es el nivel y
el sector del grupo.

Indicar si el grupo es titular
de derechos, garante de
derechos, o ninguno

Resumir los intereses de las partes interesadas en
el paisaje. Describir la relacion entre sus intereses y
los objetivos de WWF.

Resumir a alto nivel la participacion histdrica entre el WWF y este grupo. Incluir informacién
como: el periodo y abordaje de involucramiento, problemas o preocupaciones expresados
por el grupo; cémo el WWF ha respondido; cdmo WWF ha incorporado los comentarios en
las estrategias o los proyectos.

Comunidades indigenas

p.e. Puerto Diana, Karcha Bahlut, Pykasu,
Siracua, Cucaani, etc.)

Nivel local,
comunitario

Titulares de derecho

Fortalecimiento de los medios de vida
(incluidas artesanias), acceso al agua,
capacitacion en sus derechos, diversificacion
de rubros, proteccion de sus territorios
(bosques, biodiversidad).

Trabajo con las comunidades desde el 2016. Trabajo con las comunidades
principalmente a través de socios locales, pero con apoyo de la organizacion. Se
realizan las consultas previas, libres e informadas (con el INDI) antes de disefiar y
realizar intervenciones con las comunidades; sin embargo, en todos los casos
siempre se realizan consultas a las comunidades para identificar sus intereses en
actividades promovidas por la organizacion.

Comunidades en aislamiento

p.e. Ayoreo Totobiegosode

A nivel departamental,
local y transfronterizo

Titulares de derechos con
proteccién normativa a
nivel internacional

Conservacion de su territorio (medios de vida
incluidos), garantizar la proteccion de su
territorio y sus derechos ancestrales.

Vinculacioén indirecta, a través de certificacion de servicios ambientales en territorio
ayoreo de los Totobiegosode, apoyo legal para reivindicacion de los derechos
territoriales, disefio de corredores bioculturales.

Asociaciones y Federaciones de Pueblos
Indigenas

p. €. Unién de Comunidades Indigenas de
la Nacion Yshir (UCINY), Federacién por
la Autodeterminacion de los Pueblos
Indigenas (FAPI), Unidn de Nativos
Ayoreos del Paraguay (UNAP),
Asociacion Indigenista del Paraguay
(AIP), Asociacién de mujeres indigenas.

Sociedad civil al nivel
nacional y regional

Los indigenas miembros
de las asociaciones son
titulares de derechos. Las
asociaciones ayudan a los
miembros a reclamar sus
derechos (titulares de
deberes).

Sus intereses mayores son: proteger su
territorio ancestral en que les podrian ayudar
seguridad territorial y derechos de titularidad
de la tierra; y promover el desarrollo indigena
alineado con su cosmovision, p.ej. a través de
economia indigena que facilita adaptacion al
cambio climatico. Quieren ver la conservacion
del habitat y de las especies alineados con los
intereses econdmicos y espirituales. Gestionan
grandes areas contiguas de tierra'y

WWEF ha trabajado desde hace unos cinco afios, iniciando procesos de
fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil, y asegurando su
involucramiento en los procesos de planificacion territorial y la toma de decisiones.
Actualmente, se trabaja para fortalecer a los representes legitimos y organizaciones
de base que representan a las comunidades indigenas para alcanzar sus objetivos.

Temas claves de abordaje incluyen: autodeterminacion y reconocimiento de los
pueblos indigenas y asegurar titularidad de sus territorios en el marco legal
(reivindicacion territorial); acceso a financiamiento sostenible y herramientas de
gestion de la vida silvestre y los recursos naturales en areas de conservacién
indigenas; fortalecimiento de capacidades; acceso y distribucion de beneficios de

1 Los titulares de derechos son todas las personas que tienen el derecho a disfrutar de sus derechos humanos y ejercerlos, incluyendo el derecho a acceder a recursos efectivos cuando se han violado sus derechos.

Los garantes de derechos tienen obligaciones con los titulares de derechos. Los estados son los principales garantes de derechos con la obligacion legal de respetar, proteger y satisfacer los derechos humanos. WWF no es un garante de derechos, sin
embargo, WWF estd comprometido a respetar y promover los derechos humanos.
2 Los intereses son el grado relativo de coincidencia entre los objetivos de la parte interesada y el proyecto/el WWF, sin importar si estan alineados o en conflicto. Los intereses también pueden indicar el impacto potencial de las estrategias y las
intervenciones del proyecto del WWF en las prioridades y los derechos de las partes interesadas.

En esta columna, se puede incluir un analisis breve sobre poder y vulnerabilidad, si fuera pertinente:
El poder es la capacidad de la parte interesada tener un impacto positivo o negativo (es decir, de facilitar o impedir) en el logro de los objetivos del WWF en el paisaje.

La vulnerabilidad es el grado de exposicion de un grupo de partes interesadas al estrés (peligros naturales, factores econdmicos y sociales, o por el mismo proyecto de WWF) y su capacidad para enfrentarlo. Los grupos vulnerables tienen menos
posibilidades de incidir en la toma de decisiones y mas posibilidades de sufrir violaciones de sus derechos.




biodiversidad, y tienen conexiones culturales
importantes a estas tierras.

Incluyen grupos vulnerables y generan poder
de incidencia politica de manera representativa
a varios niveles.

conservacion; apoyo a la proteccién de los derechos de los pueblos aislados; y la
mayor participacién de las mujeres y los jovenes.

WWEF se ha esforzado por adaptar la programacién de manera que aborde sus
preocupaciones.

Productores (individuales) pequefios,
medianos y grandes y sus
colaboradores

Sector privado, a nivel
local

Titulares de derecho y
deberes (productor
/empleador)

Conservacion y uso sostenible de recursos
naturales, desarrollo sostenible, aumentar
rendimiento y rentabilidad, mejores practicas
productivas, adecuacion legal, fortalecimiento
de capacidades e intercambios de experiencia,
capacitacion para conservacion (incendios,
etc).

Trabajo en conjunto desde el 2015: identificacidn y promocion de buenas préacticas
a través de elaboracion de manuales, capacitaciones, promover restauracion, apoyo
para la adecuacidn legal, capacitaciones en sus obligaciones ambientales y sociales.
El acercamiento inicia desde WWF, con un dialogo, identificando puntos en los que
se pueda colaborar, en las areas de intervencion de los proyectos de WWF. También
se incluye trabajo individual para generar el relacionamiento.

Asociaciones o Grupos de Productores
y Cooperativas de Produccién

p.e., Asociacion de Productores de Agua
Dulce (APAD), Cooperativa Chortitzer,
Cooperativa Fernheim, Cooperativa
Neuland, Asociaciones de productores/as,
Asociacion Rural del Paraguay (ARP),
Federacion de Cooperativas de
Produccién (FECOPROD).

Sociedad civil a nivel
local

Las asociaciones no son
ni garantes ni titulares de
derechos. Los productores
miembros son titulares de
derechos.

Las asociaciones y cooperativas tienen el
objetivo de atender intereses comunes de los
productores que forman parte de estos
(caminos, areas comunes, insumos, etc.). Sus
intereses son de reivindicar a los derechos de
los miembros de la tierra, competir y
desarrollar actividades comerciales de forma
libre (regulaciones). Promueven, ademas, el
acceso a mercados, infraestructura,
financiamiento, condiciones para la
exportacion.

El involucramiento activo con los Gremios y Asociaciones de Productores se dio
inicialmente (aproximadamente desde el afio 2015) para consultas para el disefio de
buenas préacticas ganaderas, involucramiento para la planificacion territorial,
proteccion de areas de reservas legales, proteccion y mensura judicial (incluidas
Areas Silvestres Protegidas). Actualmente el enfoque se da en cooperacion para el
manejo, prevencién y combate de incendios transfronterizos, debido al
levantamiento de esa problemética por ellos con WWF. WWF trabaja por medio de
sus proyectos para fortalecer las capacidades de los productores y proveer asistencia
técnica para la adopcion de buenas practicas.

Instituciones Publicas relacionadas al
medio ambiente, desarrollo sostenible y
comunidades indigenas

p.e. Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADES), Instituto Forestal
Nacional (INFONA), Secretaria Técnica
de Planificacion (STP), Instituto
Paraguayo del Indigena (INDI),
Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciéon (MITIC),
Ministerio de Agricultura y Ganaderia
(MAG), Ministerio de Industria y
Comercio (MIC).

Sector publico -
Gobierno Central a
nivel nacional

Garante de derechos

Cumplir con el Plan de Desarrollo Nacional al
2030, cumplimiento y promulgacién de
normativas que aseguren un desarrollo
sostenible y proteccion de los recursos
naturales y comunidades indigenas,
fiscalizacion de actividades segun normativas
vigentes, acompafiamiento en procesos de
consultas pablicas, monitoreo.

Desde sus inicios en el pais (afio 2000), WWF ha trabajado con las instituciones del
Estado apoyando iniciativas que promuevan la conservacion de los bosques y
recursos naturales del pais. WWF ha trabajado en apoyo al establecimiento de
politicas publicas (trabajo de cabildeo en los estamentos de gobierno), como son el
caso de la Ley de Deforestaciéon Cero y la Ley de Valoracion de Servicios
Ambientales. Asi mismo, se ha apoyado técnicamente a las instituciones de
gobierno en la generacién de informacion, monitoreo y fortalecimiento de
capacidades institucionales, la provision de equipamiento, la generacion de espacios
de intercambio entre actores claves. Asi mismo, se trabaja en conjunto para
promover el ordenamiento territorial, a través de la elaboracién de planes de
ordenamiento en los municipios de accion de WWF. Las estrategias de trabajo de la
organizacion se encuentran ademas alineadas a los planes de desarrollo,
promoviendo su cumplimiento, y en ocasiones puntuales, se llevan adelantes
proyectos en conjunto (caso del proyecto PROMESA y KfW). Los vinculos con las
instituciones del estado pueden ser variantes, dependiendo de cada uno de los
Gobiernos, sin embargo, siempre se ha promovido el apoyo entre ambas partes, por
ende, existe buena receptividad y también WWF ha recibido pedidos de apoyo por
parte de las instituciones plblicas. Los mecanismos de cooperacion estan




enmarcados dentro de Convenios Marco (MOU) y en casos mas puntuales, también
a través de Convenios Especificos.

Gobiernos Departamentales y Locales,
Asociaciones de Municipios

p.e Municipio de Bahia Negra, Carmelo
Peralta, Filadelfia, Loma Plata, Mariscal
Estigarribia. Gobernacion de Alto
Paraguay y Boquerén.

Sector publico a nivel
local y regional.

Garantes de derechos (a
través de la Carta
Orgéanica Municipal).

Velar por el desarrollo sostenible de sus
municipios y gobernaciones. Cumplimiento de
las normativas municipales y otras que le
permiten acceder a fondos. Recoleccion de
impuesto inmobiliario.

El trabajo de WWF con municipios y gobernaciones se da principalmente a través
del apoyo de iniciativas de ordenamiento territorial (cumplimiento con las
normativas nacionales) y fortalecimiento al Catastro. Ademas, se establecen
espacios de comunicacion e intercambio sobre los proyectos (y sus actividades
relacionadas) llevados adelante en las areas de intervencion en Chaco-Cerrado-
Pantanal por WWF, para obtener su aceptacion y apoyo. Se reciben pedidos de
apoyo en las lineas antes mencionadas (catastro, ordenamiento territorial, y
fortalecimiento de capacidades) asi como para la provision de equipamientos o
insumos que permiten la correcta realizacion de actividades de desarrollo. Los
municipios y gobernaciones se han mostrado interesados en las iniciativas de
WWEF, y los mecanismos de colaboracion se dan principalmente por medio de la
identificacion de necesidades que estén alineadas a los objetivos de la organizacion
(no se requiere necesariamente MOU).

Organizaciones No Gubernamentales
Nacionales

p.e, Guyra Paraguay, Alter Vida,
Fundacién AVINA, CEAMSO, GEAM,
OPADES.

Sociedad civil a nivel
nacional con
incidencia local

No Aplica (NA)

Esfuerzos para garantizar la conservacion de
los ecosistemas, generar conocimiento, apoyar
a iniciativas locales (comunitarias, produccion,
agua, cambio climatico, ordenamiento),
generar espacios de intercambio de
experiencia, manejo de areas protegidas,
trabajo con las comunidades indigenas.

El trabajo en conjunto con ONGs nacionales tiene lugar desde los inicios de WWF
en el pais, pero se ha visto fortalecido en los ultimos 10 afios. Actualmente, una
gran parte de las acciones de la organizacidn se construyen en conjunto con las
ONGs, encargadas de implementar en campo las actividades dada la experiencia
con la que cuentan, los vinculos en el territorio, equipos técnicos
multidisciplinarios, capacidad logistica, y areas de especializacion. Estas
colaboraciones se dan por medio de contratos de subvencion y contratos de
consultoria. Se trabaja de forma tal a que los objetivos y estrategias de WWF y de
sus proyectos, se alineen a los objetivos que persiguen las mencionadas ONGs.
WWF apoya a otras ONG locales incluyéndolas como socios ejecutores de sus
proyectos y programas de manera a aumentar la capacidad de las ONGs para influir
en las politicas publicas.

Organizaciones No Gubernamentales
locales

p.e, Pro-Comunidades Indigenas (PCI),
Ecopantanal.

Sociedad civil a nivel
local

NA

Promover la conservacion de los recursos
naturales en el Pantanal paraguayo, educacion
y difusion ambiental, trabajo con jovenes y
mujeres de la localidad, apoyo a
organizaciones comunitarias indigenas y
campesinas para alcanzar su desarrollo
sostenible y la gobernanza responsable.

En los Gltimos 5 afios, WWF ha fortalecido sus vinculos con ONGs locales
incluyéndolas como socios ejecutores de sus proyectos y programas. Este
involucramiento ha sido progresivo, y ha buscado el fortalecimiento institucional de
las ONGs locales a la par de apoyar iniciativas en campo que promueven y
desarrollan. Durante la pandemia, el rol de ONGs locales ha sido fundamental para
continuar los trabajos en las areas de intervencion, disminuyendo riesgos y atrasos
en la ejecucidn, a la vez que éstas han ganado fuerza y capacidades para
implementar actividades en las areas de trabajo. Sus necesidades y preocupaciones
se vinculan a su propio fortalecimiento institucional, pero enfocan sus acciones en
el trabajo con jovenes, mujeres y comunidades indigenas, mejorando sus medios de
vida y difundiendo informacion para el desarrollo sostenible y cuidado de sus
recursos. Al igual que en el caso anterior, las relaciones de san mediante acuerdos
de subvencion y contratos de consultoria, pero también son beneficiarios de
espacios de capacitacion e intercambio de experiencias. Desde WWF se buscan
sinergias para el trabajo en conjunto en los del cumplimiento de las metas de las
organizaciones.




Actores del Sistema Financiero Sector Publico Local, | NA Promover las finanzas sostenibles en el paisy | En los Gltimos 5 afios, WWF Paraguay ha construido una relacion de confianza y
) Rectores de Politicas el enverdecimiento del sistema financiero cooperacion con varios actores relevantes del sistema financiero nacional, se ha
A) Organismos Reguladores: Banco. Plblicas, Reguladores nacional. Las iniciativas que son impulsadas impulsado que el banco central del Paraguay implemente la resolucion 8 de
Central del Paraguay, Comision Nacional | del Sistema Financiero por estos actores impactan en aspectos sociales | jncorporacion de un sistema de analisis de riesgo social y ambiental y actualmente
de Valores o o lglactlong!. i )\;Vzi/r\r;lk:)lentale_s dEIIte”'iO”O, d?j |r|1tde_rve~nc(|jon de | esta apoyando el disefio del sistema de supervision del mismo. Con la Comisién
B) Instituciones Financieras Piblicas y P?i(\:/;;o ng{;lero o duét%grfieégrr?cﬁe%z vr:r\(/jeess Zra';eno € Nacional de Valores, se ha lanzado y puesto a disposicion los lineamientos para la
Prlvgdas. Visién Bgnco, Bancop, Banco . p 7 P L, emisién de bonos ODS. Asi también se ha trabajado de manera directa con bancos,
Reg|0na|_ Cooperanvas: Coopeduc fortalec|m|ent0 del m0de|0 de pI‘OdUCCIOI’\ . R . R - . T
' A ad : ‘2 cooperativas, instituciones financieras publicas, casas de bolsay otros en la
Coomecipar, Unicoop, Cooperativa sostenible en la regidn del chaco paraguayooa | . > . ; ! . X
' ML ; laimpl i ; incorporacion de instrumentos, guias y herramientas alineadas al paradigma de las
. ) través de la implementacion de sistemas de ) .
Serrana, Manduvira. Casas de Bolsa: ha . ; g .
: . analisis de riesgo ambientales y sociales asi finanzas sostenibles.
Avalon, Cadiem. Banco Nacional de .o
Fomento. Fondo Ganadero COMO su correcta supervision para el aumento
C\B ’ de S do Piso: AED de la superficie de deforestacion evitada o la
) Banca de Segundo Piso: implementacion de mejores précticas de
D) Ministerio de Hacienda produccién.
Actores del Mercado Empresas del Sector NA Promover el consumo y la produccion En los ultimos 5 afios, WWF Paraguay ha estrechado vinculos con el sector retail
) ) Privado y Plataformas sostenible a través de la implementacion de nacional, con el objetivo de instalar herramientas que faciliten y garanticen la
A) Retail/Supermercados: Casa Rica, Los | Aglutinadoras de sistemas de monitoreo de la deforestacion compra de carne libre de deforestacion ilegal. Las plataformas que aglutinan a los
Jardines, Cadena Real Sector Privado Local. ilegal o bien a través de la disposicion de supermercados, empresas que se adhieren a los principios de la responsabilidad
P : ” gondolas sostenibles. Entre las iniciativas social empresarial, y a productores y productoras que aplican buenas précticas de
B) Frigorificos: Guarani, Concepcion impulsadas a partir de estos espacios de . - e ;
interaccion se puede citar a la auia de compras produccion ganadera, han fungido un rol significativo al establecer o instalar los
C) Plataformas que agrupan empresas del sostenibles P g P espacios de debate necesarios para elevar los estandares locales de produccion y
sector retail: ADEC, CAPASU-Camara ' consumo.
Paraguaya de Supermercados
Organizaciones No Gubernamentales y | Sociedad Civil NA Promover la aplicacion de iniciativas de En los Gltimos 5 afios, WWF ha fortalecido sus vinculos con actores no

Plataformas Orientadas a Trabajar con
el Sistema Financiero Nacional

Locales:
Investigacion para el Desarrollo
MFS-Mesa de Finanzas Sostenibles

APPFS-Alianza Publico Privada de
Finanzas Sostenibles

Internacionales/Regionales:

Confederacion Alemana de Cooperativas
DGRV

Fundacién Solidaridad

NINT-Natural Intelligence

Organizada Local con
Incidencia a Nivel
Local.

finanzas sostenibles a nivel pais que permita
alcanzar una rentabilidad financiera atractiva
generando al mismo tiempo un impacto
medioambiental, econdmico y social positivo.

gubernamentales locales e internacionales incluyéndolas como socios ejecutores de
sus proyectos y programas, o bien como aliados en la implementacién de iniciativas
de la promocién de finanzas sostenibles en Paraguay. Han cumplido un rol
importante en la realizacion de estudios que han permitido dibujar la hoja de ruta de
intervencion con los actores del sistema financiero nacional.




Organismos multilaterales Instituciones NA Estos organismos apoyan las iniciativas de Durante el Gltimo afo, desde el area de Mercados y Finanzas Sostenibles ha

) ) ) Financieras de finanzas sostenibles, produccion sostenible y | buscado generar vinculos con organismos bilaterales que ejercen una amplia
p-e. Banco Mundial-International Finance | Caracter Multilateral consumo sostenible en el pais. incidencia en el disefio y posterior ejecucion de programas y proyectos que buscan
Corporation, Banco Interamericano de de Influencia Local, impulsar modelos de produccién y consumo sostenible, asi como alinear las
Desz,ir_rollo, (;AF-Baqco de De_sarrollo de | Regional y Global. capacidades del sector financiero pablico con miras a generar los incentivos
America Latina, Naciones Unidas-Pacto financieros que satisfagan las necesidades propias de los modelos productivos
Global sostenibles.
Academia Sector publico y NA Generar conocimiento e informacion, proveer | En los Gltimos 5 afios (desde el 2015) se ha trabajado con universidades plblicas y

o ) _ privado, a nivel educacion profesional, generacion de privadas a través de la generacion de materiales en conjunto con la Universidad San
p-€. universidades privadas y publicas, nacional y capacidades, informacion basada en ciencias, | Carlos, la Universidad Nacional de Asuncion, investigaciones conjuntas, apoyo a
centros de investigacion, IDEAGRO. departamental divulgacion y difusion, co-desarrollo de estudiantes universitarios (travel grants, tesis, pasantias, participacion en
contenido académico. seminarios), desarrollo de metodologias, capacitaciones.
Plataformas y redes multiactor Sector publico y NA Acceder a y difundir informacion, combinar Trabajo desde el 2015. Participacion en encuentros, compartir informacion sobre
privado, nivel regional intereses publicos-privados (sociedad civil), los proyectos de WWEF, crear relaciones, vinculos, networking.
p.e. MIAS Chaco, Redes Chaco, Chaco marcar agenda, coordinacién de actividades de
Integrado, Mesa Paraguaya de la Carne incidencia
Sostenible (MPCS).
Comités, Asociaciones, Comisiones no Sector privado, nivel NA Establecer espacios de trabajo conjunto Vinculo desde el 2015, a través del apoyo a iniciativas comunitarias locales,
formalizados local relativamente organlzad_o, segun intereses principalmente mediante la mejora de los medios de vida de las comunidades,
. i o comunes, con el propdsito de apoyar apoyo al fortalecimiento de los comités y asociaciones, fortalecimiento de

p.e. Comisiones vecinales, Comités de iniciativas locales, conseguir recursos y apoyo, capacidades.
Agua, Asociaciones de pequefios promover una mejor calidad de vida.
productores
Medios de comunicacion Sector publico y NA Obtener informacion basada en ciencia, Vinculo desde el afio 2012 en el Chaco. Participacién en grupos de comunicadores

p.e. tradicionales y alternativos, redes
sociales, radios comunitarias

privado, nivel nacional
y local

divulgar datos y noticias de actualidad,
entrevistas, apoyo para convocatorios y
difusién de actividades, campafias de
incidencia

del Chaco, blsqueda y participacion en espacios de radios comunitarias (locales).

1. Plan de participacion de las partes interesadas




proyecto se va a buscar la
participacion.

Provee un ejemplo ilustrativo de
los medios o métodos se van a
utilizar para promover esta
participacion.

informacién va a ser
divulgado al grupo
de interés.

subgrupos vulnerables o marginados. étiene alguna
relacion de poder / influencia con que grupo de titulares de
derechos? ¢ Cudles estrategias que WWF va a usar para
influenciarlo a cumplir con sus deberes como garante de
derechos?

Indicar qué medidas WWF va a tomar para promover que
los subgrupos vulnerables participen en nuestras
actividades y se beneficien de estas (o que WWF utiliza su
influencia para beneficiarlos).

colaboracién con el WWF y de
beneficiarse de esta.

memorias de
reuniones, etc.)

Grupos de partes Meta para el nivel de Frecuenciade | Tipode Medidas para incluir grupos vulnerables o Indicador(es) para medir la Medios de Parte
interesadas participaciéon3 que WWF participacién® | informacién que marginados en el proceso participativo, y como van | participacion de las partes verificacion responsable
busca para el grupo durante que busca WWFvaa a beneficiarse de las actividades interesadas y los resultados del WWF
el ciclo del proyecto* WWF divulgar®
Insertar los grupos Insertar la meta de participacion Indicar con qué Usando la Si el grupo es un titular de derechos, describir los Para los titulares de derechos, en Indica como se va a Personal
identificados en la Tabla 1. deseada (activa, consultiva, o frecuencia clasificacion en la subgrupos vulnerables o marginados. particular: verificar el responsable de
pasiva). participaran los nota de pie, hay ) ) N Incluya 1-2 indicador(es) para cumplimiento (p ej., WWF para
miembros de que indicar que Siel grupo es un garante de derechos, identificar su demostrar que han tenido la memos. informes implementar y
Indicar cuando durante el ciclo del | este grupo. tipo(s) de relacion con los titulares de derechos con enfoque en los oportunidad de participar en la : ' monitorear

cumplimiento.

Cucaani, etc.

Comunidades indigenas

p.e. Puerto Diana, Karcha
Bahlut, Pykasu, Siracua,

Meta: Participacion pasiva,
consultiva y activa en las fases
1 -5 del ciclo del Proyecto. El
nivel de involucramiento
variara dependiendo de las
actividades y caracteristicas de
cada proyecto y sera
determinado respectivamente.

Ejemplos: reuniones
presenciales in situ, llamadas,
asambleas, minutas de
reuniones u otra forma de
documentacidn/registro de los
acuerdos (dependiendo del
caso).

Minimamente
mensual,
segun
necesidad.

Todos (1-6). La
informacion se
comparte de
forma adaptada a
los casos y
contextos.

Titulares derechos.
Subgrupos: Mujeres, nifios/as, ancianos/as.

Medidas: Trabajos con socios/aliados que tienen
experiencia en el fortalecimiento de capacidades para
mejorar los medios de vidas, diversificacion de rubro,
trabajo con mujeres, artesanas, grupo de pescadores,
etc. Realizar conversaciones informales identificando
necesidades o vacios que pueden ser abordados por
medio del disefio de distintos proyectos. Horarios de
espacios de consulta en acuerdo con los lideres de la
comunidad para asegurar mayor participacion.
Generar espacios amigables, distendidos
compartiendo comida entre los presentes. Ronda de
presentacion de los participantes y del objetivo de la
reunion/encuentro.

# de acciones enfocadas al
trabajo con diferentes
subgrupos de la comunidad,
dependiendo del rol.

# de personas que participan en
procesos de evaluacion y
planificacion de las acciones
(disgregados por sexo y edad)

Contratos, acuerdos
con socios. Reportes
técnicos y
financieros. Registros
fotograficos.

Lista de asistencia,
actas u otro
mecanismo de
registro de los
acuerdos.

Punto focal
de
salvaguardas.

3 Caracterice el nivel de participacién esperado con el grupo de partes interesadas segtn la siguiente escala: pasivo (divulgar/informar); consultativo (consultar o involucrar); o activo (colaborar o empoderar). Ojo: Participacion activa incluye los medios de
participacion pasiva y consultiva. Para obtener mas informacién sobre esta escala, consulte la ultima pagina.
4 Hay cinco etapas del ciclo del proyecto de conservacion: 1: evaluar; 2: planificar; 3: implementar; 4: supervisar, analizar y adaptar; 5: aprender y compartir. Ver la proxima pégina para detalles.
5 Identificar “frecuencia” en la manera mas practica para ustedes. Algunas veces puede ser Util definir una frecuencia minima (p. ej., al menos una vez al mes); otras veces, puede ser mas util indicar una frecuencia promedio (p. €j., trimestralmente).

6 Los tipos de informacion para divulgar a las partes interesadas son clasificados como: (1) objetivos, estrategias y actividades del paisaje o proyecto; (2) compromisos sociales, documentos de salvaguardas, el mecanismo de reclamacion; (3) riesgos de la
actividad y planes de mitigacion; (4) datos y métricas; (5) resultados y lecciones; y/o (6) posiciones politicas y tematicas. Vea la Normativa de Divulgacién para obtener mds informacion.




Comunidades en No hay contacto directo. No aplica. No aplica. No aplica. No aplica. No aplica. No aplica.
aislamiento
p.e. Ayoreo
Totobiegosode
Asociaciones y Meta: idealmente Trimestral Todos (1-6) Promueven y protegen los intereses y derechos de # de acciones o iniciativas Contratos, acuerdos Coordinador
Fedfzraciones de Pueblos | participacion activa (socios) titulares de derechos. Representan a grupos lideradas por asociaciones y/o con socios. Reportes | de Proyecto.
Indigenas (involucrar, empoderar) en las vulnerables con respecto a la tenencia de tierra y federaciones de pueblos técnicos y financieros
y fases 2 — 5, pero dependiendo acceso a servicios basicos. indigenas enfocadas a la
p. €. Un_:jor:jde di q de los objetivos e impactos L y ) . inclusion de los grupos
Comur][ ades _In igenas de esperados del proyecto. !\/Iedldasf.,Promocmn_ de alianzas estr_ateglcas e vulnerables.
la Namo_r} Yshir (UCINY), integracion de los mismos como socios en proyectos
Federacion por la de conservacién y desarrollo sostenible a través de
Autodeterminacion de los | . MoU, consultorias, grants. Facilitacion de su
Bugt?lo(sj InNdlgt]_enasA(\FAPl), Ejemplos: reuniones participacion en espacios de consulta, audiencias,
nion de Nativos Ayoreos | presenciales y virtuales, correo seminarios y similares. Apoyo a las iniciativas de los
del Paraguay (UNAP), electrénico, boletines, grupos TiSMOS .
o2 L que a su vez promuevan la conservacion de
Asociacion Indigenista del | de WhatsApp, llamadas L S
Paraguay (AIP) e ’ territorios y sus recursos, y fortalecimiento de
Al telefonicas, eventos (talleres, capacidades y medios de vida. Aplicacion de
Asociacion de mujeres capacitaciones, otros) P y medt 1 P
indigenas. P ' consultas previas, libres e informadas.
Productores Meta: A) Productores: Pasiva, | Minimamente | Todos (1-6) Titulares de derechos. # de participantes desagregado | Contratos, acuerdos. | Oficiales de
(individuales) pequefios, | consultivay activa. mensual. Subgrupo: Mujeres, jovenes y colaboradores. por rol, género y edad en Reportes técnicos y proyectos.

medianos y grandes y sus
colaboradores.

B) Colaboradores:
participacion consultativa y
activa hasta involucrar, y en
algunos casos colaborar.

Ciclo del proyecto:

a) Productores: todas las
fases (1-5)

b) Colaboradores/trabaja
dores: 3y 5.

Formas de contacto: llamadas
telefonicas, visitas a campo,
reuniones, medios masivos de
comunicacion, redes sociales,
mensajeria instantanea, correos
electrénicos. Por medio de
diferentes herramientas como
boletines, apoyos a ciertos
proyectos.

Medidas: Revision de la situacion de colaboradores
por medio de Sistema de Autoevaluacion de
Ganaderia Sostenible (SAGAS). Diagnostico de
brechas de género y jovenes para disefio de
actividades mas inclusivas. Capacitaciones dirigidas a
equipos/colaboradores que trabajan en los diferentes
establecimientos. Asegurar la paridad en los
materiales de comunicacion.

actividades en general.

# de acciones implementadas
enfocadas a la inclusion de los
subgrupos.

financieros. Plan de
inclusion.

Minutas de
reuniones. Lista de
asistencia, registro
fotogréfico,
publicaciones sobre
las actividades,
materiales de
comunicacion.




Asociaciones 0 Grupos Meta: Participacion pasivay Semestral y Todos (1-6) Medidas: Procesos de Due Diligence previo al trabajo | # de miembros de las Lista de asistencia o Directores o
de Productores y activa en todo el ciclo del con estos grupos y asociaciones. Y de acuerdo al nivel | asociaciones capacitados de miembros de Gerentes de
Cooperativas de proyecto (fases 1-5). Anual (co- de riesgo proponer medidas de mitigacion para (desagregados por sexo y edad) | asociaciones Proyectos.
Produccion creacion) asegurar que estén alineadas con nuestras politicas capacitados
L Ejemplos: Coordinacién por sociales. Capacitacion a los miembros de las
g.e. (,jAsomac(;or:A\de correos, reuniones virtuales y asociaciones en mejores practicas ambientales con Contratos, acuerdos
roductores de Agua presenciales; fortalecimiento impacto social. con socios. Reportes
Dulce (APAD), de capacidades; apoyo para HCNICOS
Cooperativa Chortitzer, fortalecer incidencia. - Sy
Cooperativa Fernheim, financieros.
Cooperativa Neuland,
Asociaciones de
productores/as, Asociacion
Rural del Paraguay (ARP),
Federacion de
Cooperativas de
Produccién
(FECOPROD).
Instituciones Publicas A) Co ejecutado con la A) Semanal A) Todos (1-6) Garante de derechos. # De actas de consentimiento MoU firmados con Directora de
relacionadas al medio institucion — Meta: (dos veces por Obligacion de respetar, proteger y cumplir los de pueblos indigenas redactadas | las instituciones. WWEF-
ambiente, desarrollo Participacion pasiva y activa | semana) B) Todos (1-6) derechos humanos. por el INDI Paraguay y
sostenible y comunidades | en todo el ciclo del proyecto _ . _ Acuerdos/actas Directores de
indigenas (fases 1-5). B) Trimestral - EL INDI es I_a e_ntldad _reguladora y _e,ncargada de velar | # De espacios/mesas firmadas como Proyecto.
Semestral por el cumplimiento e implementacion del intersectoriales promovidas y resultado de los
p.e. Ministerio de Ejemplo: correo electrénico, consentimiento previo, libre e informado con en las que se han participado procesos de consulta
Ambiente y Desarrollo notas formales, llamadas comunidades indigenas. EI MADES tienen a su cargo previa, libre e
) - T la gestion y administracion de areas silvestres informada.
Sostenible (MADES), telefonicas, mensajeria protegidas y debe velar por los intereses de sus
Instituto Forestal Nacional | instantanea, reuniones guardaparques. EI MAG es la institucion encargada de Minutas de reunion.
(INFONA), Secretaria presenciales. dar asistencia técnica a productores. La STP lidera el
Técnica de Planificacion proceso de planificacion del desarrollo nacional. Estas Lista de participantes.
(STP), Instituto Paraguayo | B) Colaboracién/Alianzas y las demaés instituciones publicas deben trabajar para
del Indigena (INDI), estratégicas - Meta: asegurar una mejor calidad de vida de los pobladores
Ministerio de Tecnologias | participacién pasiva, del Paraguay, el respeto a sus derechos y un ambiente
de la Informacién y consultiva y activa (colaborar) saludable.
Comunicacion (MITIC), (fases 1-4). . L .
Minesterio de Agricultura Medldas: participacion en mesas d,e tr_abajo
y Ganaderia (MAG), Ejemplo: correo electrdnico, mtersec.tor_lales tematicas, apoyo tecnico para
Ministerio de Industria y notas formales, Ilamadas fortalecimiento de sus _capaudades (de fun_cmnanos)
. - ’ que aseguren el cumplimiento de sus funciones,
Comercio (MIC). telefonicas, documentos de asegurar la presencia del INDI en los procesos de
comunicacion, mensajeria consulta, inclusion de grupos vulnerables en los
Instantanea, reuniones proyectos que son co-implementados.
presenciales, segun temas
especificos de colaboracion.
Gobiernos Meta: participacion pasiva, Semanal o (1,4,5y6) # de municipios/funcionarios Lista de participantes | Director del
Departamentales y consultiva y activa (fases 1 — trimestral, Garante de derechos. fortalecidos en sus capacidades | disgregado por Proyecto y




Locales, Asociaciones de | 5) Ejemplo: correo electronico, | dependiendo Obligacion de dar respuesta a sus ciudadanos, (desagregados por género y género y edad. Oficiales de
Municipios notas formales, llamadas del nivel de Divisién administrativa y politica mas cercano a las edad) Funcionarios Proyecto
telefonicas, mensajerfa vinculo del poblaciones, encargado de asegurar las condiciones capacitados. (segun el
p.e Municipio de Bahia instantanea, reuniones proyecto con para un desarrollo sostenible del municipio y bienestar _ 5 €aso).
Negra, Carmelo Peralta, presenciales y virtuales, el gobierno. de sus poblaciones. Provee de qglstengla a_Ios més Minutas de reunion.
Filadelfia, Loma Plata, eventos (talleres, vulnerable_s, con especial atencion a situaciones de
Mariscal Estigarribia. capacitaciones, otros) emergencia.
Gobernacion de Altp Medidas: promover la participacion de los municipios
Paraguay y Boqueron. como beneficiarios de los proyectos apoyando
procesos de fortalecimiento de capacidades,
intercambios de experiencias, proyectando su
autonomia, proveyendo de recursos fisicos y técnicos
(segun el caso) para apoyar procesos que aumenten su
eficiencia.
Organizaciones No A) Co-implementador A) Semanal A)lal6 Titulares de deberes. # de socios que trabajan con Acuerdos de Directores
Gubernamentales Trabajan en terreno con comunidades indigenas, grupos vulnerables cooperacion Técnicos de
Nacionales B) Socio o aliado B) Mensual B)1,4,5y6 asociaciones de mujeres y productores. firmados. los Acuerdos.
# de beneficiarios a través de
p.e, Guyra Paraguay, Alter Meta: y _ Medidas: trabajan como socios en los proyectos de las actividade_s implementadas L_ista de participantes
Vida, Fundacién AVINA, A) participacion pasiva, WWF—Paragufay. Realizan actividades en campo en por ONG socias disgregado por
CEAMSO. GEAM consult_lv_a y activa (_fases 1-5) estrechg rel_amon con los grupos vulnerables. género y edad.
' : B) participacion pasiva, Formalizaci6n y firma de acuerdos para que las ONG
OPADES. consultiva y activa hasta implementen actividades en beneficio del desarrollo y Informes técnicos de
consultar (fases 1 — 4) mejora de calidad de vida de las comunidades actividades.
indigenas y otros grupos vulnerables (fortalecimiento L
Ejemplo: correo electrdnico, de medios de vida, capacitaciones, intercambios de Actas de realizacion
notas formales, llamadas experiencia). WWF asegura el cumplimiento del CPLI de CPLI
telefénicas, mensajeria previo a la implementacion de actividades. Promocion
instantanea, reuniones de actividades que cuenten con la participacion activa
presenciales, eventos (talleres, de grupos vulnerables como beneficiarios, y que se
capacitaciones, otros) encuentren en linea con los objetivos de las
organizaciones involucradas.
Organizaciones No A) Como Co-implementador A) Semanal Ay B) Todos (1- | Titulares de deberes. # de socios que trabajan con Acuerdos de Directores
Gubernamentales locales | B) Como Socio o aliado 6) Trabajan en terreno con comunidades indigenas, grupos vulnerables cooperacion Técnicos de
B) Mensual asociaciones de mujeres y productores. Cuentan con firmados. los Acuerdos.

p.e, Pro-Comunidades
Indigenas (PCI),
Ecopantanal

Meta:

A) participacion pasiva,
consultiva y activa (fases 1 —
5)

B) participacién pasiva,
consultiva y activa hasta
consultar (fases 1 — 4)

Ejemplo: correo electrénico,
notas formales, llamadas
telefénicas, mensajeria

el beneficio de tener presencia local permanente y ser
actores locales en las areas de trabajo.

Medidas: trabajan como socios en los proyectos de
WWEF-Paraguay. Realizan actividades en campo en
estrecha relacion con los grupos vulnerables.
Formalizacion y firma de acuerdos para que las ONG
implementen actividades en beneficio del desarrollo y
mejora de calidad de vida de las comunidades
indigenas y otros grupos vulnerables (fortalecimiento
de medios de vida, capacitaciones, intercambios de

# de beneficiarios a través de
las actividades implementadas
por ONG socias

Lista de participantes
disgregado por
género y edad.

Informes técnicos de
actividades.




instantanea, reuniones
presenciales, eventos (talleres,
capacitaciones, otros).

experiencia). WWF asegura el cumplimiento del CPLI
previo a la implementacion de actividades. Promocion
de actividades que cuenten con la participacion activa
de grupos vulnerables como beneficiarios, y que se
encuentren en linea con los objetivos de las
organizaciones involucradas.

Actas de realizacion
de CPLI

Actores del Sistema A) Reguladores A) Quincenal | A,B,C,D(1,4,5 A) Garantes de Derechos # de talleres de consulta, Acuerdos, Minutas de | Oficial de
Financiero Metas: BCP - participacion y 6) B) Titulares de Deberes en caso de nimero de funcionarios reuniones. Mercados y
consultativa y activa B) Quincenal Cooperativas, Bancos No Aplica fortalecidos en sus capacidades. _ _ ) Finanzas.
A) Organismos (involucrar, colaborar, C) Garante de Derechos Lista de asistencia,
Reguladores: Banco empodera][). Fase3y4 | C) Quincenal D) Garante de Derechos registro fotografico,
CNV — Informar, consultar e publicaciones sobre
ggm:; éc:]e:\;iriz%:?)é’e involucrar. Fase 1y 2 D) Mensual Medidas: _ _ _ las actividades,
INCOOP — Informar. Fase 1 A) Crear regulaciones necesarias que garanticen materiales de
Valores (CNV) ; P ;
S\ la inclusidn financiera de sectores comunicacion.
B) Instituciones B) Inst. Financ. Privadas y vulnerables
Financieras _P_u,bllcas y Publicas (Bancos y Casas de B) No aplica
Privadas: Vision Banco, Bolsa) C) Creacion de instrumentos financieros para la
Bancop, Banco Regional. | Meta: participacion pasiva, inclusion efectiva de sectores vulnerables
Cooperativas: Coopeduc, consultativa y activa (informar D) Garantizar asignacion justa de recursos a
Coomecipar, Unicoop, a colaborar). Fases 1, 2y 3. sectores vulnerables
Cooperativa Serrana,
Manduvira. Casas de C) Banca de Segundo Piso
Bolsa: Avalon, Cadiem. Meta: participacion pasiva,
Banco Nacional de consultativa y activa (todos).
Fomento, Fondo Ganadero Fases 1-3.
|(3:) B.aX(I::aDde Segundo D) Hacienda
DI)S(I)\)Iinisterio de Hacienda Meta: participacion pasiva
(informar), consultativa
(consultar). Fase 1.
Actores del Mercado A) Retail A) Mensual A)1,4,5y6. A) Titulares de Deberes # talleres de consulta, nimero Minutas de Oficial de
Meta: Casa Rica — Los B) Titulares de Deberes de funcionarios fortalecidos en | reuniones. Mercados y
A) Retail/Supermercados: | Jardines de informar a B) Trimestral B)14y5 C) Titulares de Deberes sus capacidades. _ _ ) Finanzas.
Casa Rica, Los Jardines, empoderar. Fase 3 del ciclo de Lista de asistencia,
Cadena Real proyecto. C) Mensual C)1,4,5 Medidas: No aplica a titulares de deberes registro fotogréfico,
B) Frigorificos: Guaranti, o publicaciones sobre
Concepci6n B) Frigorificos las actividades,

C) Plataformas que
agrupan empresas del
sector retail: ADEC,
CAPASU-Céamara

Meta: participacion pasiva,
consultativa y activa (informar
a colaborar). Fase 3.

C) Plataformas que agrupan
empresas del sector retail:

materiales de
comunicacion.




Paraguaya de
Supermercados

- CAPASU: participacién
activa (colaborar).

-ADEC: participacion activa
(colaborar). Fase 3 del ciclo de
proyecto.

Organizaciones No A) Locales/nacionales: En promedio Todos (1-6) A) Titulares de Deberes # de talleres de consulta y Minutas de Oficial de
Gubernamentales y participacion pasiva, quincenal. B) Titulares de Deberes funcionarios fortalecidos en sus | reuniones. Mercados y
Plataformas Orientadas | consultivay activa. Etapas (en capacidades. _ o Finanzas.
a Trabajar con el promedio del 1-4, con Medidas: No Aplica Lista de asistencia,
Sistema Financiero proyeccion al 5). registro fotografico,
publicaciones sobre
A) Locales/ Nacionales: | B) Internacionales/Regionales las actividades,
con sede nacional: materiales de
Investigacion para el participacion pasiva, comunicacion.
Desarrollo consultiva y activa. Etapas (1-
3) con proyecciones de llegar
MFS-Mesa de Finanzas al4ys.
Sostenibles
. o Ejemplos: correos, reuniones
APPFS-Alianza Piblico presenciales y virtuales,
Privada de Finanzas talleres, eventos, minutas de
Sostenibles reunion, mensajeria
. . instantanea y llamadas
B) Internacmnales/R_eglon telefonicas.
ales con sede nacional.
Confederacion Alemana
de Cooperativas DGRV
Fundacion Solidaridad
NINT-Natural
Intelligence.
Organismos Meta: participacion consultiva, | En promedio Mayoritariamente A) Titulares de Deberes No Aplica Minutas de Oficial de
multilaterales con proyeccién a una quincenal 1,4,5y6. reuniones. Mercados y
participacion activa. Etapas (1- Medidas: No Aplica Finanzas.

Banco Mundial-
International Finance
Corporation

Banco Interamericano de
Desarrollo

CAF-Banco de Desarrollo
de América Latina
Naciones Unidas-Pacto
Global.

3).

Ejemplos: Ejemplos: correos,
reuniones presenciales y
virtuales, talleres, eventos,
minutas de reunién y llamadas
telefénicas.

Lista de asistencia,
registro fotografico,
publicaciones sobre
las actividades,
materiales de
comunicacion.




Academia Metas: participacion pasiva, Minimamente | Todos (1-6) Medidas: inclusién en procesos de socializacion y # de participantes/personas Productos de Directores de
o ) consultiva y activa. Etapas (1- | quincenal a capacitacion, dictados por la academia, de grupos capacitadas desagregado por consultorfa. Proyecto,

p.e. universidades privadas | 5). mensual vulnerables interesados o afectados por los temas que | rol, género y edad en Publicaciones y Directores
y publicas, centros de se abordan en las capacitaciones. En investigaciones | actividades en general. reportes técnicos. Técnicos de
investigacion, IDEAGRO. | Comunicacién: reuniones que incluyan un componente social, asegurar la los Acuerdos.

presenciales y virtuales. participacion de todos los grupos de interés, asi como | # de estudios que incluyen la Lista de participantes

Llamadas telefonicas, minutas promover la incorporacion en estudios la cosmovision | participacion de grupos disgregado por

de reunion, MoU. Mensajeria y sabidurias tradicionales de grupos indigenas. vulnerables, o que abordan sus | género y edad.

Instantanea problematicas o sus

conocimientos y saberes.

Plataformas y redes A) MPCS y Chaco Integrado. Socios: Socios: Todos (1- | Medidas: Promocion y apoyo para la participacion de | # de participantes/personas Lista de participantes | Directores de
multiactor Metas: Participacion pasiva, semanal 6) grupos vulnerables en estos espacios de intercambio capacitadas desagregado por disgregado por Proyecto y

consultiva y activa. Etapas: (1- de experiencias. Apoyo para la participacion en rol, género y edad en género y edad en Oficiales de
p.e. MIAS Chaco, Redes | 5) Otras redes: Otras redes: 1,4y | iniciativas de fortalecimiento de capacidades. actividades en general. procesos de Proyecto.
Chaco, Chaco Integrado, dependiendo 5. capacitacién y en
Mesa Paraguaya de la B) Otras: de la encuentros/espacios
Carne Sostenible (MPCS). | Metas: participacion pasiva, necesidad: de intercambio

consultiva y activa. Etapas: semanal, '

depende del nivel de trimestral o Registros

involucramiento en el anual en fotograficos.

proyecto, principalmente el 5. | algunos casos.

Comunicacioén: reuniones

presenciales y virtuales.

Llamadas telefonicas, minutas

de reunién, MoU. Mensajeria

instantanea. Minutas de

reuniones.
Comités, Asociaciones, Meta: Trimestral o 1,4y5 Medidas: Por medio de socios, se promueve la # de miembros de comités y Lista de participantes | Oficiales de
Comisiones no Semestral incorporacion de comités y asociaciones no asociaciones que participan de disgregado por Proyecto

formalizadas

p.e. Comisiones vecinales,
Comités de Agua,
Asociaciones de pequefios
productores

A) Por medio de socios:
participacion pasiva,
consultiva, activa. Etapas (1 al
5)

B) Desde WWF: participacion
pasiva y consultiva.

Etapas: (1y 5).

Ejemplos: reuniones
presenciales in situ, llamadas,
asambleas, minutas de
reuniones u otra forma de
documentacion/registro de los
acuerdos. Dependiendo del
caso.

formalizadas como beneficiarios de las iniciativas de
conservacion y desarrollo sostenible, en sus multiples
formas (capacitaciones, fortalecimiento de medios de
vida, intercambio de experiencias, generacién de
conocimiento). Desde WWF, en la etapa de
evaluacion de problemas a ser abordados por medio
de proyectos, se incluye a estos grupos para escuchar
sus realidades y necesidades y poder determinar en
conjunto cuales podrian ser alternativas de apoyo.

actividades

género y edad.

Reportes técnicos de
SOCIO0S.

Informes de viaje que
incluyen las visitas y
conversaciones con
los comités y
asociaciones.
Registros
fotograficos.




Medios de comunicacién

p.e. tradicionales y
alternativos, redes
sociales, radios
comunitarias.

Meta: participacion pasiva,
consultiva y activa. Etapas: (3-
5).

Ejemplos: correos, llamadas
telefénicas, mensajeria
instantanea, reuniones,
eventos.

Minimamente
mensual

12y4,6

Medidas: Incorporacion de un enfoque de derechos
humanos en las comunicaciones. Visibilizacion de las
fortalezas, saberes ancestrales de los grupos indigenas
y rurales, asi como los desafios que enfrentan.
Divulgacién de la informacién en diferentes medios
para lograr un mayor alcance. Co-creacion de
contenido, y elaboracién de materiales audiovisuales
con paridad en la participacién.

Materiales
audiovisuales
elaborados y
publicados.

Contenido de
publicaciones en
redes sociales.

Participacion en
espacios de TV y
radio.

Gerente de
Comunicacio
ny Oficiales
de
Comunicacio
n con el
apoyo de
Oficiales de
Proyecto




Ciclo

fConjunto de herramientas de planificacién de la
participacion de las partes interesadas

Espectro de participacion

Participacion pasiva

Participacion consultativa

Participacion activa

|

Este nivel de participacion se puede resumir
como INFORMAR (o PUBLICAR). Nunca es
adecuado establecerlo como el Unico método de
participacion paralos titularesde derechos.
Entre las partes interesadas con menos
participacion en los objetivos de conservacion de
WWF, esto puede seradecuado como uno de
varios niveles de participacion en distintos
momentos del ciclo del proyecto.

Informar

“Esto es lo que pasa”.

Partes interesadas
relevantes

Consultar

“Esto es lo que haremos
itiene algdn comentario
al respecto?”

Partes interesadas
posiblemente
afectadas

Este nivel de participacion se puede resumir como
CONSULTAR (en algunas ocasiones, como
INVOLUCRAR). Segun el Estandar de Participacion
de las Partes Interesadasde WWF, este es el nivel
minimo de participacién algue se compromete
WWEF, en particular paralaspartes interesadas
titulares de derechos, como los pueblos indigenasy
las comunidades locales.

Involucrar

“iQué ideas tiene y como
le gustaria contribuir?”

:

Partes interesadas
afectadas, de manera
positiva o negativa

Colaborar

“Trabajemos juntos para
lograr este objetivo
compartido”.

Titulares de derechos
afectados, de manera
positiva o negativa

Este nivel de participacion se puede resumir
como COLABORAR (en algunas ocasiones,
como EMPODERAR). Para las partes
interesadasy los titularesde derechos con
prioridad alta, WWF busca formas mas
activas y empoderantes de participacion
durante algunas, o mas bien todas, las partes
del ciclo del proyecto.

Empoderar/CLPI

“Nuestra participacion y
la manera en que
participaremos es

decision suya”.

Pueblos indigenas o tribales

Criterios de

conservacion

Figura 1 (encima, izquierda). El espectro de
participacidon es un guia util para pensar en el nivel
objetivo de WWF para involucracion de varias

partes interesadas. Una participacién mas activa
generalmente requiere involucracién en mas fases
etapas en el ciclo de proyecto de conservacion.

Figura 2 (encima, derecha). Existen cinco etapas del

ciclo del proyecto de conservacion: 1: evaluar; 2:
planificar; 3: implementar; 4: supervisar, analizar y
adaptar; 5: aprender y compartir.



